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Werden Sie Manager mit Fokus Testmanagement bei DCP, denn Sie sind ein erfolgrei-
cher Berater oder Linienmanager mit Projektverantwortung in der Finanzdienstleistungs-
branche.

Sie fragen sich, warum DCP flr Sie der passende Partner fur Ihre berufliche Neuorientie-
rung ist?

Weil Sie bei uns ein spannendes und von Weiterentwicklung gepragtes Arbeitsumfeld
finden, in das Sie Ihr stark ausgepragtes Bewusstsein flr Qualitat, Effizienz, Fokussierung
sowie Ziel- und Kundenorientierung einbringen. Sie erleben in unserem DCP-Team von
22 Beratern flache Hierarchien und offene Feedbackkultur und Ubernehmen aktiv Ver-
antwortung fir eine erfolgreiche Zukunft unseres Unternehmens. Leistungsorientierung
und eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit unseren Kunden verstehen Sie als
Selbstverstandlichkeit. Sie optimieren konzeptionell und operativ fur unsere Kunden Ge-
schaftsmodelle, Prozesse, Organisations- und IT-Strukturen in anspruchsvollen Projekten,
die zu lhren hohen Maf3staben passen. Mit uns schreiten Sie auf Ihrem Karrierepfad wei-
ter voran, die Erweiterung lhrer Kompetenz ist uns genauso wichtig wie die positive Ent-
wicklung unserer langjahrig und verlasslich von uns begleiteten Kunden. Sie erwartet bei
DCP ein attraktives, dem ambitionierten Aufgabengebiet entsprechendes, leistungsorien-
tiertes Vergutungspaket.

Welche Aufgaben Gbernehmen Sie bei DCP?

Sie tragen in Projekten fur unsere Kunden weitreichende Verantwortung fir die Zielerrei-
chung und fuhren lhre Projektteams eigenstandig. Dabei bringen Sie Ihre Fahigkeiten auf
den Gebieten des Projektmanagements und der Beratung, der Personalfihrung und lhre
Fachkenntnisse ein. Sie stehen unseren Consultants als Ansprechpartner und Begleiter
zur Verfugung. Fur DCP-interne Trainings und den Wissensausbau und -transfer erbrin-
gen Sie wertvolle Beitrage.

Was bringen Sie mit?

e Studium der Wirtschaftswissenschaften (BWL, Wirtschaftsingenieurwesen, VWL,
kombinierte Studiengange mit BWL-Anteil) und/ oder Wirtschafts-Informatik mit
einem sehr guten Hochschulabschluss

e Sehr gute Expertise als Unternehmensberater auf dem Gebiet des projektubergrei-
fenden Testmanagements in Banken und Finanzdienstleistungsunternehmen:

o Planung und Bereitstellung der Testinfrastruktur
o Erhebung der Anforderungen

o Unterstutzung der Projektteams bei der Konzeption und Durchfihrung ge-
eigneter Testfalle

o Planung von Terminen und Umfang der Tests
o Koordination der verschiedenen Testaktivitaten in den einzelnen Teststufen
o Abweichungsmanagement mit Testreporting (Fehlerstatus, Testfortschritt)

o Sicherstellung einer einheitlichen Testdokumentation (Testrahmenkonzept)
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Alternativ mehrjahrige Projekt-Erfahrung im Testmanagement im Banken- und Fi-
nanzdienstleistungsumfeld

Systemkenntnis HP Quality Center/ Advanced Lifecycle Management, idealerweise
Zertifizierung als Tester nach ISTQB

Hervorragende Umsetzungsstarke in der Projektleitung
Erfolgreiche Flihrung grofRerer Teams

Sehr gute Kenntnis der Systeme und Prozesse im Banken- und Finanzdienstleis-
tungsumfeld

Ausgepragtes analytisches Denkvermdgen
Sehr strukturierte und kundenorientierte Arbeitsweise

Hohe Ergebnisorientierung

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und ausgesprochen Uberzeugendes

Auftreten

e Exzellente Teamfahigkeit

e Ausgepragten Unternehmergeist

e Hohe Flexibilitat hinsichtlich Reise- und Einsatzbereitschaft

e Anwendungssicherheit in MS Office und MS Project

Sie mdchten bei uns als Manager starten? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und auf

Sie!

DCP Deutsche Consulting Partner ist eine unabhangige Managementberatung mit Schwerpunkt
im Bereich Financial Services. Zu unseren Kunden gehoren renommierte Banken, Versicherun-
gen und namhafte Dienstleister. Sie vertrauen auf unseren Anspruch BEYOND CONSULTING:
Beratungsqualitat in der letzten Konsequenz zu denken - im konkreten Ergebnis. Dabei ist
unser Erfolg die Folge einer engen Partnerschaft mit unseren Kunden.

Kontakt/ Bewerbung Uber:
Brigitte Kuhlow

(Human Resources Managerin)
brigitte.kuhlow@dc-partner.de
Fon +49 (0)211 960 814 12
Mobil + 49 (0) 173 990 80 17

Ralph Erhard
ralph.erhard@dc-partner.de

Thomas Kausfler
thomas.kaussler@dc-partner.de

DCP Deutsche Consulting Partner
Konigsallee 96

D - 40212 Dusseldorf
www.dc-partner.de
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